PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE GUAMOTE

ORDENANZA N°. 039-GADMCG-2023

Garantizar los derechos de los grupos de atencién prioritaria del cantén Guamote mediante la formulacién, transversalizacién, observanciay seguimiento y evaluacién de las politicas piblicas Municipales con enfoques de Género, Pueblos y Nacionalidades,

MISION ) . . - L . S . . o
s16 Generacionales, Interculturales, Discapacidad y Movilidad Humana, en el marco de la participacién de los titulares de derechos y la coordinacién y articulacién Interinstitucional.
VISION El CCPD-G al 2025 Serd una institucién que ejerce sus atribuciones de forma eficiente con calidad que desarrolla procesos de fortalecimiento institucional, promocién de la participacién de los sujetos de derechos y la articulacién con instituciones piblicas y privadas
que cuenta con autonomia personal altamente capacitado y recursos econdmicos y tecnoldgicos suficientes, posicionada pliblicamente en la garantia de los derechos de los grupos de atencién prioritaria.
CRONOGRAMA MENSUAL
eTvo ETAS OPERATH RESPONSABLES 2 PRESUPUESTO
OBl ME OPERATIVAS cL
ESTRATEGICO OBIETIVOS OPERATIVOS (RESULTADOS) LINEAS DE ACCION {Actividades) MEDIOS DE VERIFICACION
PARTIDA
DIRECTOS SECUNDARIOS | E mlalm|i]s]als CcPo-6 EXTERNO TOTAL 0“5';'5‘?3" PE PRESUPUESTARIA
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» = Formulacién de la Agenda | Construccion de la Agenda Intercultural para la
Agenda Intercultural aprobad;
< E Intercultural para la lgualdad | Igualdad Intergeneracional del cantén Guamote get”r;,é”s ::L“m::r da;":n; ae ccpos . el bl <l < 675000
w W Intergeneracional del cantén | en coordinacion con el GADMCG, OMG y municionl !
[ Guamote organizacion de la Sociedad Civil pal.
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© =z 5.3.02.04
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4 3 FORMULAR POLITICA PUBLICA| | 3;5miento de la Agenda Socializacio de la Agend » "
=1 QUE PERMITA ERRADICAR Y | 1o it ara [a lgualdad ocializacion y entrega de la Agenda ropuesta por cada evento.
§ 3 PREVENIR LOS ENBARAZOS | 11icroceracional del cantén Intercultural en documento impreso a las Informe por evento. Firmas de cerDG X $ 150,00
o Z EN ADOLENCENTES DEL Summote autoridades y ciudadania en general asistencia Fotografias
> O
=4 CANTON
o
£3
=
w ord digital
Sz Lanzamiento de la ordenanza . reenanza impress y cigital para
=90 N Socializacion y entrega de la Ordenanza "Para la| entregar a la ciudadania del cantén
=9 de prevencin reduccion de la i
S50 desnutricion cronica infantil del Prevencion y reduccion de la desnutricion Guamote, Informe por evento. CCPDG X $ 200,00 5.3.02.07
a8 Canton Guamote cronica infantil del Canton Guamote”. Firmas de asistencia Fotografias
v = Facturas.
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w
E o Talleres de Capacitacion a los funcionarios de Propuesta por cada evento
& g CCPDG, sobre como aplicar a metodologia en la| ~ Informe por evento. Firmas de cerne X X
Qo . ERSALIZAR/i atribucién de transversalizacion de politica | asistencia Fotograffas. Facturas.
E ‘RANSVERSALIZAR/INCORPOR § ;
o publica de igualdad y no discriminacion 100,00 5.3.06.12
& AR EL ENFOQUE Y POLITICAS ! -3.06-
~
Zz . DE
Aplicando la atribucion d
g 2 PREVENCION,ERRADICACION A m”"sl:r”sa:;jé: a“‘:”lh,:ca Talleres de trabajo con los miembros del Propuesta por cada evento.
3z 1AS ORDENANZAS biien P CCPDG para la transversalizacion de las Informe por evento. Firmas de ccPoG X
i
5o MUNICIPALES Y POLITICAS P ordenanzas implentadas por el GADMCG. | asistencia Fotografias. Facturas
< O PUBLICAS DEL GAD DE
23
4 GUAMOTE.
u 3 Difusién y socializacion de las ordenanzas, Propuesta por cada evento.
2E reglamentos y resoluciones aprobadas con los | Informe por evento. Firmas de ccepG x x $ 100,00 5.3.02.07
2 g actores involucrados. asistencia Fotografias. Facturas,
s
=
33 Posesion alos nuevos
SR miembros de las
3= 3 organizaciones de los consejos Convocatorias, lista de inscripcion CcPOG
S
s 8 g consultivos de s grupos de Acto de posesion a los miembros de los
oz = atencion prioritaria. consejos consulltivos de Nifiez Adolescencia
- Z g
Q< e jovenes, adultos mayores. Genero, pueblos y $300,00 5:3.0248
=
< E g ‘MPngtiﬁTlx:Ruo:iﬁs DE v do cedencites nacionalidades
w << & ol M Copias de actas de entrega de
o w = POLITICAS PUBLICAS DEL GAD | chopas que identifiquen a los CCPDG
a chompas y credenciales
LSS0 DE GUAMOTE. miembros
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In_: 2 > Talleres de Capacitacion sobre como aplicar la
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<2 g Aplicando la atribucion de '”EI“D""“’?; e”d'a a‘”b‘:c‘g” de zbsew”“ el propuesta por cada evento
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ns: 8 2 observancia a a politica po '(zcsz“NT‘coas ;}‘i“:m:Mg:gs ‘;CE'L”E‘J":G“” Informe por evento. firmas de ceppG x $ 200,00 5.3,06,13
323 publica asistencia Fotografias. Facturas
223 CCPDG, INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES
z 0= PRESENTES EN EL CANTON)




informéticos y otros.

necesidad. Facturas y otros

Contable
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TEx
s8g Talleres de Capacitacién sobre cémo aplicar la
oLz Aplicando la atribucién de metodologia en [a atribucion de Seguimiento y | - ogt; ooy cada evento
O=dJ seguimientoy evaluaciénala | CYauacion de politica publica de igualdady no | - oo oo Firmas e CcepDG x x $ 200,00 5.3,02.48
& z I olitica publica. discriminacion. (2 EVENTOS CON MIEMBROS | i Fotografias. Facturas ' o
ica. i . .
E 9 politicap DEL CICG, CCPDG, INSTITUCIONES ¥ &
<5 ORGANIZACIONES PRESENTES EN EL CANTON)
o2
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s
2 sy revenin b oot on | oo rtanforme de
© Ve seguimiento Firmas de asistencia | ccppa x|x x| x|x]x]x]x]x]x|x|x
z adolescentes, Vilencia de Genero, Adultos °
>3 Fotografias
28 Mayores, etc.
E-
Za DESARROLLAR MECANISMOS Incidencia para que se incorporen las Informe presentado por el CCPDG
28 DE SEGUIMIENTO Y recomendaciones realizadas a las ordenanzas, |  relacionado con las ordenazas ccros Aol
T~ EVALUACION A LAS POLITICAS programas, proyectos. (Reuniones de Firmas de asistencia Fotografias
o= "‘:’B'-';GSA ;E;—T?D DE incidencia). Facturas
E S 2 procesos de seguimiento Formacién y capacitacion permanente a los Propuesta por cada evento.
Ao proce: 8 v Consejos Consultivos, Defensorias puesta p -
a evaluacién a las ordenanzas del Informe por evento. Firmas de ceppG x x x $ 200,00 5.3.06.13
] Comunitarias, instituciones, actores sociales y y
oZ GADMCG. v asistencia Fotografias. Facturas
za titulares de derechos.
]
i)
-4
&=
agQ Entrega de refrigerios para los capacitados de [ "TOPUesta por cada evento.
wa & b Informe por evento. Firmas de ccpoG $100,00 5.3.02.35
o g asistencia Fotografias. Facturas
oz
O <
O S
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& O Invitacién a reununiones para
w = Encuentros intergeneracionales de Consejos
o =z N N fortalecer la metodoclogia aplicada CCPOG x| x| x| x| x| x|x|x|x|x|x|x $ 200,00
B Consultivos a nivel cantonal, provincial y zonal
o= en los Consejos.
4
5.3.02.48
%-_"' 2 Propuesta presentada del
3 g FORTALECER LA COORDINACION Eventos para dar a conocer las actividades que | programa. Informe del evento. cerns el el x 30000
w ! PD- i i
ol INTERNSTITUCIONALDEL | oc0. 1o s copnidoces e realiza el CCPD-G Firmas de a?:ﬁfﬂfﬁ Fotografias
g SISTEMA DE PROTECCION DE CCPDG para promover la
1]
o DERECHOS Y OTROS .
2 b ORGANISMOS A NIVEL articulacion interinstitucional Propuesta presentada del
SE CANTONAL. Difundir todas as ordenanzas a traves de | - programa. Informe del everto. ccpos el « 650000 53.0207
2 medios de comunicacion y material impreso | Firmas de asistencia Fotografias.
o Facturas.
TOTAL $ 0,00 $ 0,00|$ 3.300,00
CRONOGRAMA
OBJETIVO RESPONSABLES 1 2 3 PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS METAS OPERATIVAS LINEAS DE ACCION {hcentidadss MEDIOS DE VERIFICACION CUATRIMESTRE | CUATRIMESTRE | CUATRIMESTRE
ESTRATEGICO Concretas)
PARTIDA
DIRECTA SECUNDARIO E|F|MJA|IM|I|I|A|S|O|N]D INTERNO EXTERNO INDIRECTO |TOTAL ORIEN(::SI;ODR DEL PRESUPUESTARIA
CONSOLIDAR LA ) . \
ORGANIZACIGN Y MODELO DE Elaboracién del Plan Estratégico 1 Plan Estaratégico elaborado
GESTION DEL CCPDG Y 40% DEL PROCESO DE Elaboracién del Codigo de Etica 1 Codigo de Etica elaborado
DESARROLLAR LAS INSTITUCIONALIZACION DEL
CAPACIDADES TECNICAS EN | CCPD-G CULMIINADO CON | Capacitar al personal administrativo para un
LOS FUNCIONARIOS PARA EL EXITO. mejor funcionamiento y desempefio del Certificados de capacitacién x x x $300,00 5.3.06.12
CUMPLIMIENTO DE LAS ccPDG
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES.
PUBLICACION DE LAS Publicaciones en la pagina
ACTIVIDES DEL Mantenimiento de Holstin i pagl x| x| x| x| x]x]x]x|x]x|x]x $ 250,00 5.3.07.02
CCPDGD42:D42:E48
100% DEL PERSONAL Contratar seguros y cauciones del personal | D 6n presentada en .
CAUCIONADO administrativo Y TECNICO del CCPD-G. Contralorfa Contable
$ 450,00 5.7.02.01
Ad trati
100% de Bienes asegurados Contratar seguros de bienes publicos Polizas firmadas y Legalizadas g‘)”n‘;:e‘w x
£LCCPDG CUENTACON | Materiales y Suministros de Oficina para el Administrativo
“ SUMINSTROS ¥ MATERIALES | Funcionamiento Administrativo del CCPDG. Documentos de creacién de Contable
8 DE OFICINA PARA EL j necesidad. ACTAS ENTREGA by X X $ 200,00 7.3.08.04
< CORRECTO FUNCIONAMIENTO | Materiales y papeleria para eventos de RECEPCION Administrativo
3 ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO| capacitacion de Desarrollo Social con Titulares oable
2 de Derechos
a
<
§ Repuestos y accesorios para equipos Documentos de creacion de Administrativo . $200,00 530813
=
&

20907



FORTALECER EL
FUNCIONAMIENTO
OPERATIVO Y
[ADMINISTRATIVO DEL CCPD-G,

FORTALECER EL FUNCIONAMIENTO ORGANICO Y ADMINISTRATIVO DE CCPD-G, GARANTIZANDO RECURSOS Y PROCEDIMI

70% DEL EQUIPO
INFORMATICO Y OTROS ) Documentos de creaciénde | Administrativo
CUNCIONANDO CON Adauisicion de equipo de electronicos st Fatey oros e $ 500,00 840107
NORMAILIDAD,
Mantenimiento y reparacion de equipos, Documentos de creacion de | Administrativo $ 200,00 53.07.08
sistemas y paquetes informticos necesidad. Facturas y otros. Contable
acvioapes oeLceros (R E e e | proestapr caseverto. auteo] Adminsratio
DIFUNDIDAS EN LOS MEDIOS ;°IT :’S "“:'es f e':;f ;’S ’d“"’es“’” e P ﬁadm o e x $ 250,00 5.3,02,04
DE COMUNICACION olletos, afches, otros. Medios de
comunicacion de Ia localidad v ot
Documentos de creacion de
Adquirir nuevo mobiliario para mejorar el buen Administrativo
s necesidad. Facturas y actas e $250,00 5.3,14,03
IMPLEMENTACION DE entrega recepcion .
MOBILIARIO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL .
CePDG Documentos de creaciende [
Gasto en mobiliario, arreglo de los existentes necesidad. Facturas y actas o $ 100,00 5.3.04.03
entrega recepcion .
100% DE LOS SERVICIOS Comisiones Bancarios generados por los Administrativo
BANCARIOS CANCELADOS movimientos econémicos del CCPD-G Facturas y estados de cuenta Contable *xx $ 150,00 5.7.02,08
100% TASAS GENERALES | Cambio de claves, firmas electrénicas, pago de Factura, informe técnico | Administrativo . $ 200,00 57,0102
permiso presentado. Contable
100% DE LOS MIEMBROS DE LA Pagar las Diet: I b tant Factura, R tros de Asiste Ads trati
SOCIEDAD CVIL REGIBEN sus | 282" 125 Dietas alos miembros representantes| Factura, Registros de Asistencia, | Administrativo el $2.650,00 57,0301
de la sociedad civil del CCPD-G. informe de comisiones. Contable
DIETAS
100% CUENTAS PENDIENTES | ¢\ -\ ientas pendientes generadas en el afio Administrativo
DE PAGO DEL ARIO ANTERIOR P o ¢ Estados financieros ot $ 860,42 9.7.01.01
CANCELADAS antenor ontable
: R Secret:
Remuneracién Secretario Ejecutivo Rol de pagos ;Z’:u;v”: x| x|x $ 14.544,00 51,01.05
Remuneraciones complementarias Décimo Secretario
Tercer Sueldo Secretario Ejecutivo del CCPDG Rol de pagos Ejecutivo ol Rl $ 121200 51.02.03
Remuneraciones complementarias Decimo cecretario
Cuarto Sueldo del Secretario Ejecutivo del Rol de pagos e x| x|x $ 450,00 51.02.04
CCPOG )
Fondos de reserva del Secretario Ejecutivo del Secretario
P Rol de pagos eecutuo x| x|x $1.694,38 51.06.02
Aporte Seguro Patronal + IECE Secretario Secretario
Ejecutivo del CCPDG Rol de pagos Ejecutivo X[ x| X $1.21152 51.06.01
Remuneraciones Unificadas Administrativa Administrativo
Rol d x| x|x 10.812,00 1.01.0
Contable del CCPDG ol de pagos Contable $ 10.812 51.01.05
Remuneraciones complementarias Decimo JU——
, Tercer Sueldo Administrativa- Contable del Rol de pagos x| x|x $ 901,00 51.02.03
100% DEL PERSONAL TECNICO i Contable
ADMINISTRATIVO AL DIA EN -
U REMUNERACIONES v | Remuneraciones complementarias Décimo JU—
Cuarto Sueldo Administrativa- Contable del Rol de pagos x| x|x $ 450,00 51.02.04
BENEFICIOS SOCIALES Contable
CCPDG
Fondos de reserva Administrativa- Contable ‘Administrativo
Ry Rol de pagos Comtable x| x|x $ 900,64 51.06.02
‘Aporte Seguro Patronal + IECE Administrativa- ‘Administrativo
Contable del CCPDG Rol de pagos Contable X| XX $1.252,60 51.06.01
Remuneraciones Unificadas Técnico de Técnico de
Rol d x| x|x 8.796,00 1,01.0
Seguimientoy E del CCPDG ol de pagos Seguimiento 5879 51.01.05
Remuneraciones complementarias Decimo Técnico de
Tercer Técnico de Seguimientoy E_del CCPDG Rol de pagos ol R $733,00 51,02.08
Remuneraciones complementarias Décimo oo de
Cuarto Sueldo Técnico de Seguimiento y £ del Rol de pagos x| x| x $ 450,00 51.02.04
Seguimiento
CCPDG,
Fondos de reserva Técnico de Seguimientoy £ Teécnico de
ol CCPDG Rol de pagos Sepuimiento x| x|x $732,711 51.06.02
Aporte Seguro Patronal + IECE Técnico de Rol de pagos Técnico de x| x| x $999,73 51,06.01
Seguimientoy E del CCPDG Seguimiento
TOTAL $ 0,00 $ 51.700,00
"TOTAL DE LOS MODULOS
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO I $0,00 | $ 55.000,00

Sr. Miguel Marcatoma Lema
PRESIDENTE DEL CCPDG Y ALCALDE DEL GADMC-GUAMOTE

Lcdo. Luis Hernan Guashpa Olmedo
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CCPD-G

Ing. Fernando Quinzo Zula. M.Sc.
ADMINISTRATIVO CONTABLE DEL CCPD-G




