
MISIÓN

VISIÓN

DIRECTOS SECUNDARIOS E F M A M J J A S O N D CCPD-G EXTERNO TOTAL
ORIENTADOR DE 

GASTO

ACTUALIZACIÓN DE LA LÍNEA BASE DE LAS PERSONAS 

Y GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE LA AGENDA CANTONAL PARA LA 

IGUALDAD.

 SOCIALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN 

DE LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA.

INFORME DE LA ACTUALIZACIÓN DE 

LA LÍNEA BASE
CCPDG

INSTITUCIONES PUBLICAS Y 

PRIVADAS
X X X X X X X X $ 500,00

FORMULACIÓN DE LA AGENDA INTERCULTURAL PARA 

LA IGUALDAD  DEL CANTÓN GUAMOTE

CONSTRUCCIÓN DE LA AGENDA INTERCULTURAL 

PARA LA IGUALDAD INTERGENERACIONAL DEL 

CANTÓN GUAMOTE EN COORDINACIÓN CON EL 

GADMCG Y EL CCPDG

AGENDA INTERCULTURAL 

APROBADA A TRAVÉS DE UNA 

ORDENANZA MUNICIPAL. 

CCPDG
INSTITUCIONES PUBLICAS Y 

PRIVADAS
X X $ 2.000,00

LANZAMIENTO DE LA AGENDA INTERCULTURAL PARA 

LA IGUALDAD INTERGENERACIONAL DEL CANTÓN 

GUAMOTE

SOCIALIZACIÓN Y ENTREGA DE LA AGENDA 

INTERCULTURAL EN DOCUMENTO IMPRESO A LAS 

AUTORIDADES Y CIUDADANÍA EN GENERAL 

PROPUESTA POR CADA EVENTO. 

INFORME POR EVENTO. FIRMAS DE 

ASISTENCIA FOTOGRAFÍAS.

CCPDG
INSTITUCIONES PUBLICAS Y 

PRIVADAS
X $ 1.000,00

LANZAMIENTO DE LA ORDENANZA INTERCULTURAL 

DE PREVENCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN CRÓNICA 

INFANTIL 

SOCIALIZACIÓN Y ENTREGA DE LA ORDENANZA A LAS 

AUTORIDADES Y REPRESENTANTES DE LAS 

COMUNIDADES DE LAS TRES PARROQUIAS DEL 

CANTÓN GUAMOTE.

AGENDA DEL EVENTO, REGISTRO DE 

LOS ASISTENTES Y DOCUMENTO 

IMPRESO 

CCPDG
INSTITUCIONES PUBLICAS Y 

PRIVADAS
X X $ 1.000,00

25% DE DISMINUCIÓN DEL EMBARAZO EN 

ADOLESCENTES 

CAPACITACIONES EN SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA EN LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

FORMULARIO DIGITAL DE 

ACTIVIDADES COLECTIVAS 
MSP - MINEDEC CCPDG X X X $ 0,00

25% ADOLESCENTES SE ADHIEREN A UN MÉTODO 

ANTICONCEPTIVO

CONSEJERÍA DE PLANIFICACIÓN FAMILIAR EN EL 

ESTABLECIMIENTO DE SALUD EN SERVICIOS 

INTEGRALES AMIGABLES PARA ADOLESCENTES 

(SAIIA)

SISTEMA BASE PRASS MSP CCPDG X X $ 0,00

50% DE CLUB DE ADOLESCENTES CAPACITADOS EN 

TEMAS DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

ACTIVIDADES EDUCOMUNICACIONALES CON CLUB DE 

ADOLESCENTES 

FORMULARIO DIGITAL DE 

ACTIVIDADES COLECTIVAS 
MSP - MINEDEC CCPDG X X X $ 0,00
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FORMULAR POLÍTICA PÚBLICA QUE PERMITA 

ALCANZAR LA IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN 

(CONSTRUCCIÓN DE LA AGENDA CANTONAL PARA 

LA IGUALDAD)
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2026
CONSEJO CANTONAL DE PROTECCIÓN DE DERECHOS DE GUAMOTE

ORDENANZA Nº. 039-GADMCG-2023

Garantizar los derechos de los grupos de atención prioritaria del cantón Guamote mediante la formulación, transversalización,  observancia y seguimiento y evaluación de las políticas públicas Municipales con enfoques de Género, Pueblos y Nacionalidades, 

Generacionales, Interculturales,  Discapacidad y Movilidad Humana, en el marco de la  participación de los titulares de derechos y la coordinación y articulación Interinstitucional.

El CCPD-G al 2030 Será una institución que ejerce sus atribuciones de forma eficiente con calidad que desarrolla  procesos de fortalecimiento institucional, promoción de la participación de los sujetos de derechos y la articulación con instituciones públicas 

y privadas que cuenta con autonomía personal altamente capacitado y recursos económicos y tecnológicos suficientes, posicionada públicamente en la garantía de los derechos de los grupos de atención prioritaria.

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO
OBJETIVOS OPERATIVOS METAS OPERATIVAS      (RESULTADOS) LINEAS DE ACCIÓN                       (Actividades) MEDIOS DE VERIFICACIÓN

CRONOGRAMA MENSUAL 

PRESUPUESTO1     

CUATRIMESTRE

2     

CUATRIMESTRE

3     

CUATRIMESTRE

RESPONSABLES



PREVENCIÓN DE TRABAJO INFANTIL, DESAPARICIONES  

O TRATA DE PERSONAS
TALLER Y SOCIALIZACIÓN EVENTO

INFORMES REGISTRO DE 

ASISTENCIA 
MDH - MINEDC CCPDG X X X X X X $ 0,00

PREVENCIÓN DE USO Y CONSUMO DE ALCOHOL 

TABACO Y OTRAS DROGAS 
TALLERES EVENTO

INFORMES REGISTRO DE 

ASISTENCIA 
MSP - MINEDEC CCPDG X X $ 0,00

PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD MENTAL
PREVENCIÓN DE SUICIDIO, VIOLENCIA DE GENERO, Y 

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL

INFORMES REGISTRO DE 

ASISTENCIA 
MSP - MINEDEC CCPDG X X $ 0,00

INCLUSION SOCIAL Y PROMOCION DE DERECHOS ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INFORMES REGISTRO DE 

ASISTENCIA 
MSP - MINEDEC CCPDG X X X X X $ 0,00

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PERMANENTE A LOS 

CONSEJOS CONSULTIVOS DE TITULARES DE DERECHOS  

Y DEFENSORIAS COMUNITARIAS 

CONSEJOS CONSULTIVOS, ACTORES SOCIALES Y 

TITULARES DE DERECHOS PARTICIPANDO 

ACTIVAMENTE EN TEMAS DE POLÍTICAS PÚBLICAS Y 

SUS ROLES.

REGISTRO DE ASISTENCIA CCPDG CCPDG X X X X $ 1.000,00

100% DE MIEMBROS DEL CCPDG CAPACITADOS EN 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE SERVICIOS DEL MDH
EJECUCIÓN DE LA AGENDA DE CAPACITACIÓN REGISTRO DE ASISTENCIA CCPDG MDH X X $ 0,00

100% DE UNIDADES DE ATENCIÓN CON POLÍTICAS 

PÚBLICAS DE LOS SERVICIOS MDH VISITADOS

VERIFICAR NORMATIVAS TÉCNICAS Y OPERATIVIDAD 

DE LOS SERVICIOS
FICHA DE VISITA CCPDG MDH X X X $ 0,00

100% DE DEBILIDADES ENCONTRADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN EN LOS CDI 

ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA DE ACUERDO A LAS 

DEBILIDADES ENCONTRADAS EN LA OBSERVANCIA A 

LOS SERVICIOS DE LOS CDI

PROPUESTA PARA LA EJECUCION CCPDG MDH X X $ 0,00

CONSTRUIR EL INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN DE LAS 

FUNCIONES DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCIÓN 

DE DERECHOS  DE GUAMOTE

REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS FUNCIONES DE LA JUNTA CANTONAL DE 

PROTECCIÓN DE DERECHOS DE GUAMOTE.

PRESENTAR EL INFORME DE 

SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO 

DE LAS FUNCIONES DE LA JUNTA 

CANTONAL DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS DE GUAMOTE.

CCPDG CCPDG X X $ 0,00

0 $ 5.500,00TOTAL
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IMPLEMENTAR PROCESOS DE OBSERVANCIA A LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DEL GAD DE GUAMOTE.



DIRECTA SECUNDARIO E F M A M J J A S O N D INTERNO EXTERNO INDIRECTO TOTAL
ORIENTADOR DEL 

GASTO

PUBLICACÍON DE LAS ACTIVIDES DEL  

CCPDGD
MANTENIMIENTO DE HOLSTIN

PUBLICACIONES EN LA 

PÁGINA INSTITUCIONAL
x x x x x x x x x x x x $ 1.100,00

100% DEL PERSONAL CAUCIONADO

CONTRATAR SEGUROS Y CAUCIONES DEL 

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 

DEL CCPD-G.

DOCUMENTACIÓN 

PRESENTADA EN 

CONTRALORÍA

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
x

100% DE BIENES ASEGURADOS
CONTRATAR SEGUROS DE BIENES 

PÚBLICOS

PÓLIZAS FIRMADAS Y 

LEGALIZADAS

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
x

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OFICINA 

PARA EL FUNCIONAMIENTO 

ADMINISTRATIVO DEL CCPDG.

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE

MATERIALES Y PAPELERÍA PARA 

EVENTOS DE CAPACITACIÓN DE 

DESARROLLO SOCIAL CON TITULARES DE 

DERECHOS 

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA EQUIPOS 

INFORMÁTICOS Y OTROS.

DOCUMENTOS DE 

CREACIÓN DE NECESIDAD.  

FACTURAS Y OTROS.

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
x $ 0,00

ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE 

ELECTRÓNICOS

DOCUMENTOS DE 

CREACIÓN DE NECESIDAD.  

FACTURAS Y OTROS.

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
x $ 0,00

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES 

INFORMÁTICOS

DOCUMENTOS DE 

CREACIÓN DE NECESIDAD.  

FACTURAS Y OTROS.

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
$ 0,00

ACTIVIDADES DEL CCPDG DIFUNDIDAS EN 

LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN.

DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA 

EL CCPD-G CON LOS TITULARES DE 

DERECHOS: IMPRESIÓN DE FOLLETOS, 

AFICHES, OTROS. MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN DE LA LOCALIDAD Y 

OTROS.

PROPUESTA POR CADA 

EVENTO. PAUTEO RADIO 

PUBLICA

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
x x x x x x x x x x x x $ 0,00

ACTIVIDADES EVENTOS DE DESARROLLO 

SOCIAL

GASTO ALIMENTACION PARA EVENTOS DE 

DESARROLLO SOCIAL 

DOCUMENTOS DE 

CREACIÓN DE NECESIDAD.  

FACTURAS Y ACTAS 

ENTREGA RECEPCIÓN.

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
$ 0,00

100% DE LOS SERVICIOS BANCARIOS 

CANCELADOS

COMISIONES BANCARIOS GENERADOS 

POR LOS MOVIMIENTOS ECONÓMICOS 

DEL CCPD-G.

FACTURAS Y ESTADOS DE 

CUENTA

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
x x x x x x x x x x x x $ 100,00

100% COMBUSTIBE
COMBUSTIBLE PARA MOBILIZACION 

ACTIVIDADES DEL CCPDG

FACTURA, INFORME 

TÉCNICO PRESENTADO.

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
$ 217,43

100% DE LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD 

CIVIL RECIBEN SUS DIETAS

PAGAR LAS DIETAS A LOS MIEMBROS 

REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL 

DEL CCPD-G.

FACTURA, REGISTROS DE 

ASISTENCIA, INFORME DE 

COMISIONES.

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
x x x x x x x x x x x x $ 2.115,00

100% CUENTAS PENDIENTES DE PAGO DEL 

AÑO ANTERIOR CANCELADAS

CUBRIR CUENTAS PENDIENTES 

GENERADAS EN EL AÑO ANTERIOR.
ESTADOS FINANCIEROS

ADMINISTRATIVO 

CONTABLE
$ 0,00

Remuneración Secretario Ejecutivo Rol de pagos Secretario Ejecutivo X X X X X X X X X X X X $ 14.544,00

Remuneraciones complementarias Décimo Tercer 

Sueldo Secretario Ejecutivo del CCPDG
Rol de pagos Secretario Ejecutivo X X X X X X X X X X X X $ 1.212,00

Remuneraciones complementarias Décimo Cuarto 

Sueldo del Secretario Ejecutivo del CCPDG
Rol de pagos Secretario Ejecutivo X X X X X X X X X X X X $ 482,00

x xx

x $ 0,00

x x

100% DEL PERSONAL TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO AL DÍA EN SUS 

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS 

SOCIALES
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FORTALECER EL FUNCIONAMIENTO 

OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO DEL CCPD-G.

X

70% DEL EQUIPO INFORMÁTICO Y OTROS 

FUNCIONANDO CON NORMAILIDAD.

EL CCPDG CUENTA CON SUMINISTROS Y 

MATERIALES DE OFICINA PARA EL 

CORRECTO FUNCIONAMIENTO 

ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO

$ 700,00

RESPONSABLES PRESUPUESTO1    

CUATRIMESTRE

2    

CUATRIMESTRE

3    

CUATRIMESTRE

CRONOGRAMA

DOCUMENTOS DE 

CREACIÓN DE NECESIDAD. 

ACTAS ENTREGA 

RECEPCION 

x x

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO
OBJETIVOS OPERATIVOS METAS OPERATIVAS

LINEAS DE ACCIÓN                         (Actividades 

Concretas)
MEDIOS DE VERIFICACIÓN



Fondos de reserva del Secretario Ejecutivo del 

CCPDG
Rol de pagos Secretario Ejecutivo X X X X X X X X X X X X $ 1.211,52

Aporte Seguro Patronal + IECE Secretario Ejecutivo 

del CCPDG
Rol de pagos Secretario Ejecutivo X X X X X X X X X X X X $ 1.694,38

Remuneraciones Unificadas Administrativa- 

Contable del CCPDG
Rol de pagos

Administrativo 

Contable
X X X X X X X X X X X X $ 10.812,00

Remuneraciones complementarias Décimo Tercer 

Sueldo Administrativa- Contable del CCPDG
Rol de pagos

Administrativo 

Contable
X X X X X X X X X X X X $ 901,00

Remuneraciones complementarias Décimo Cuarto 

Sueldo  Administrativa- Contable del CCPDG
Rol de pagos

Administrativo 

Contable
X X X X X X X X X X X X $ 482,00

Fondos de reserva  Administrativa- Contable del 

CCPDG
Rol de pagos

Administrativo 

Contable
X X X X X X X X X X X X $ 900,64

Aporte Seguro Patronal + IECE  Administrativa- 

Contable del CCPDG
Rol de pagos

Administrativo 

Contable
X X X X X X X X X X X X $ 1.259,60

Remuneraciones Unificadas Técnico de 

Seguimiento y E del CCPDG
Rol de pagos

Técnico de 

Seguimiento
X X X X X X X X X X X X $ 8.796,00

Remuneraciones complementarias Décimo Tercer 

Técnico de Seguimiento y E  del CCPDG
Rol de pagos

Técnico de 

Seguimiento
X X X X X X X X X X X X $ 733,00

Remuneraciones complementarias Décimo Cuarto 

Sueldo Técnico de Seguimiento y E  del CCPDG
Rol de pagos

Técnico de 

Seguimiento
X X X X X X X X X X X X $ 482,00

Fondos de reserva  Técnico de Seguimiento del 

CCPDG
Rol de pagos

Técnico de 

Seguimiento
X X X X X X X X X X X X $ 732,71

Aporte Seguro Patronal + IECE  Técnico de 

Seguimiento y E del CCPDG
Rol de pagos

Técnico de 

Seguimiento
X X X X X X X X X X X X $ 1.024,73

$ 0,00 $ 49.500,00

$ 0,00 $ 55.000,00

                Lcdo. Manuel Guacho

PRESIDENTE DEL CCPDG Y ALCALDE DEL GADMC-GUAMOTE
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CCPD-G ADMINISTRATIVO CONTABLE DEL CCPD-G

100% DEL PERSONAL TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO AL DÍA EN SUS 

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS 

SOCIALES

TOTAL

TOTAL DE LOS MODULOS ADMINISTRATIVO 

Y FINANCIERO

  Hno. Miguel Marcatoma Lema Lcdo. Luis Hernán Guashpa Olmedo
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FORTALECER EL FUNCIONAMIENTO 

OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO DEL CCPD-G.


