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Guamote,  30/12/2023

Certificado
Por  mecllo  Clel  presente,  se  deja  constancia  del  aporte  en  especie  de  parte  de  Fondo
Ecuatoriano  Propulorum  Progressio,  entidad  que  es  parte del  proyecto  "Empoderamt.enfo
social y politico de la Corporaci6n de Organizaciones de Mujeres lndigenas y Campesinas
del  Canton  Guamote-COMIC-G  pare  el  ejeroicio  de  sus  derec;hos"  d|eou`ado  Con  650
mujeres  de  la  COMIC-G  y  sus  21  asociaciones;  ademas  se  trabaj6  en  la  Ordenanza  de
Prevenci6n  y  Erradicaci6n  de  la  Violencia  Basada  en  G6nero;   quienes  implementaron
Procesos cle  lncldencla  y  la  conformacion  cle  los  Mecanismos  Comunitarios de  Prcitecc,i6n
de Derechos Sistema Cantonal.
Periodo Enero-Die.iembre del afro 2022 y 2023.

R1.  Capacitadas  organizativa y  politicamente  las socias  de  21  asociaciones  de  la  COMIC-G  a  travts  de  un  proceso de
"formaci6n-accion. en DerBchos.

520  mujeres de  21  asoclaciones que conforman la COMIC-6  ouentan
con   conocimientos   sobre   dereehos   a   una  vide  libre  de   vielencia,
alimentacl6n,  participeci6n  politiea y  organizacibn  de  las  mujeres  con
onfoquo do oquidad de g6noro.

En    el    §egundo    ano    de    proyecto    30    miijeres   dirisentes    de    las
asoclaciones  y  la  COMIC-G  y  428  socias  de  19  asociacione§  cuentan
con   conocimientos   sobre   eciuidad   de   genero,   reproducci6n   de   las
violencias,  autoprotecci6n  y  denuncia,  identificando  que  sus  padres  y

madres  educaban  a §u§  hijos  e  hijas  de  forma  diferente,  incidiendo  en
su desarrollo y los padres y las madres de la generaci6n  actual educan
a  sus  hijos  e  hijas  sin  diferencia  de  g6nero  en  cuesti6n  de  los  roles
asignados,   y   no   callar   frente   a   las   vulneracione§    de   derechos;
fortaleciendo  de  esta  manera  sus  capacidades  para  la  prevencidn  y

protecci6n de las violencias desde sus organizaciones.

21   asociaciones   de  mujeres   cuentan   con   estatutos   y  reglamentos
actualizados  de  acuerdo  a  la  norma  establecida  por  el  Ministerio  de
lnclusi6n   Econ6mica  y   Social   (MIES),   plan  Operativo   Anual  (POA),

Planificacion   Estrategica  de   la  COMIC-G   y   rinden   ouentas   en  sus
comunidades.

Continuando  con  el  proceso  de  fortalecimiento  socio  organizativo,   18
asociaciones  nan  elaborado sue  planlficaclones  de trabajo  2023 - 2024
como  una herramienta que oriente su accionar;  5 asociaciones cuentan

con estatutos    aprobados,11  se encuentran en proceso de aprobaci6n
3   Dor  comoromisos  de trabajos comunitarios   no   asistieron   a   las

428   de   las   19    $8,629.65
asociaciones   y
30       dirigentes
cle                       las
asociaciones.
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reuni-o-nT5s  de  actualizaci6n  da--estatutos, Tc6rdando  6a-n-Ia  Corifro---a,
dar  seguimionto  para  qua  todas  las  asociaciones  cuenten  Con  este

documento de gestion que les permita fortalecor sus organieaciones.

24 muj8res nan concluido el proceso de formacion como deferisoras de
derechos  en  coordinacidn  con  el  Consejo  Cantonal  de  Proteccion  de
Derechos     de     Guamote     y     Defensoria     Ptibljca,     cuentan     con

conocimientos    de..    autoestima,    derechos    humanos,    rol    de    las
defonsorias,  rutas y protocolos de actuacion frente a fa violencfa en sus
asociaciones   comparten    los   conocimientos    para    la    prevencion   y

protoccion   de   las   violencias,   constituy6ndose   en   el   vinculo   con   el
SCPEVBG-G.

51   dirigentes  y  lideresas  de  la  COMIC-G  y  las  asociaciones  y  428
mujeres   de   19   asociaciones   fortalecieron   sus   conocimientos   sobre

soberania    alimentaria    y    SIPAS,    reconocieron    la    importancia    de
alimentar§e  en  base a  productos cultivados ecol6gicamonte y animales
menores  criados  con  alimentos  naturales,  comprometiendose a valorar
los    prodiictos    locales    y    a    dism`nuir    el    consumo    de    productos

procesados.
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R2.  Fortalecidas  organizativamente  sus  asociaciones,  la COMIC-G incide §ocial y politicamente  pare  la  aplicacion  de  la
Ordenanza lntercultural de prevenclon     ErTaclicaclon de vtolencia de G6nero    su A  enda.
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total

•     88mu/.e/esde/acoM/C-Gouenlaconcorocimrenlossoorerutas    88    mujeres   de    $  5,945.76

y proteeolos de actuacion hente a la violencia y competencias de    la COMIC-G
Ias institucienes que integran el sistema de prcte¢ct6n del canton.
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mismas  que  se  encuentran  socializando  en  sus  asociaciones  la
importancia de  la igualdad  de  derechos  entre  hombres  y mujeres

y   no   cellar  las  violencias.   frente   a  vulneraciones   de   derechos
aplicar     las     rutas     y     protocolo3     tomando     en     cuenta     las
competencias  de  las  instituciones  que  conforman  el  SCPEVBG-
G.

•      EI   Sistema  Cantonal  para  la  Prevencl6n  y  Erradicaclbn  de  la
Vtolencia   Basada   en   Genero   (SCPEVBG-   G)   se   encuentra
artiouledo   cron   ld   pclrliGipcoi6n   de   ol   menos    15   instituofonos
estatales  y  3  representantes  de  organizaciones  de  la  socieded
civil  y  3  representantes  de  ONGS  ejecutan  la  Agenda  para  la
apljcacibn de la Ordenanza

SCPEVBC>G,   mantiene   reuniones   trimestrales   con   las/os   20
representantes  de  las   instituciones   poblicas,   privadas  y  de  la
sociedad   civil,   coordinando   accionQs   de   prevencibn,   atenci6n
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proteccion,     restituci6n    y    participaci6n,     dende    la    COMIC-G
partlcipa adivamento on la implementaci6n de la agenda a traves
de su POA.

•      Las  dirigentes  de  la  COMIC.G,  particlpa  con  voz  y  voto  en  el
SCPEVBG-G  conviriiendose en  un  referente para el ejercicto de
derechos de las mujeres.

La  part)cipaclbn  activa  de  las  diT`gentes  de  la  COMIC-G  en  el
SCPEVBG-G,   permite   que   manifiesten   las   problematicas   que
tienen  cuando  acuden  a solicitar los servicios  en  les  instituciones

ptiblicas,   comprometi6ndose   a   dialogar   con   el   personal   a   su
cargo   para   restituir   los   derechos,   fortaleciondo   el   rol   de   la

COMIC-G  como  una  organizacion  cantonal  referente  en  la  lucha

por el ejercicio de log derecho§ de  las mujor8s.

Valor total:  14,575.41  d6lares.

Lie.  Luis  Hernan  Guashpa Olmedo
Secretario Ejecutivo del CCPD

Guamote

CCPD.a

Entregue conforme
Katherine Barrera Bastidas

Coordinadora del Proy, Ouamote
FEPP-Riobamba


